


Sobre 
nosotros



Somos una 
Full Digital Agency
Agnóstica en tecnología, centrada en los 
resultados y en simplificar y optimizar tus 
canales on-line.

123 
Empleados



Servicio full 
digital

Potenciación de 
marca

Incrementamos 
ventas

Ahorramos 
costes

Multicanal Soluciones a 
medida

Foco en 
resultados

Analítica 
avanzada

¿Qué hacemos?



Nuestro
alcance



Nuestra historia

2010

Nos especializamos en 
comercio electrónico2004

Nace Redegal

2013

Nos lanzamos al 
marketing digital

2015

Estrenamos sede 
central en Ourense

2022

Anunciamos nuestro 
salto al BME Growth

2007

Apostamos por el 
desarrollo móvil

2011

Iniciamos nuestra 
internacionalización

2014

Aceleramos nuestro 
crecimiento

2018

Consolidamos nuestra 
expansión



Confían en nosotros



Nuestros partners tecnológicos
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Valores de Redegal
Las empresas están formadas por personas que construyen la cultura, fomentan unos valores y persiguen un objetivo común

Resolutivos, siempre dispuestos y 
comprometidos en todo lo que 
hacemos.

Comprometidos

Enfocados y alineados con los 
resultados de nuestros clientes, 
aportando la mejor versión de nuestro 
equipo.

Nuestro cliente 
en el centro

Flexibles

Nos adaptamos a los cambios, siempre a 
la búsqueda de nuevas tendencias

Apostamos por atraer y fidelizar el 
talento, siempre con el equipo 
humano en el centro de nuestras 
decisiones, lo que nos permite 
crecer e innovar.

Enfocados en las personas

El presente documento es para uso interno de Redegal y  ----- . Queda prohibida su divulgación, copia o distribución a terceros sin la previa autorización.

Confiamos, empatizamos y 
respetamos tanto a nuestros clientes 
como a nuestro equipo.

Honestos

Por lo que hacemos, por romper los 
estándares a través de servicios y 
productos innovadores.

Pasión



SDLC
Software Development 

Life Cycle

Entorno de trabajo

Incluye todas las fases
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Beneficios

3 días libres de desconexión digital

Día del Cumpleaños

Seguro de Salud a precio mejorado

Flexibilidad horaria

Jornada Intensiva julio y Agosto

Cultura
Identificación de gran familia

Colaboración y espíritu de equipo

Conciliación personal y familiar

Misión y valores corporativos arraigados

Compromiso con la igualdad, equidad 
e inclusión

Carrera
Plan de carrera personalizado

Rutas profesionales

Plan de aprendizaje anual

Programa de formación continua en 
soft skills e idiomas

Programa de certificaciones técnicas

Propuesta de valor del empleado

Variedad de proyectos nacionales e 
internacionales

Sector competitivo y dinámico

Retos individuales y en equipo para 
fortalecer la evolución profesional 

Orientación a resultados…estés donde estés. 
Somos remotos



Noticias



www.redegal.com

info@redegal.com


